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LEI N° 1.750/2021

“Dispée sobre os Novos Pardmetros relativos a
Politica Municipal de Saude do Municipio de

Pedra Azul e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA AZUL, MINAS GERAIS, Mércio Ferreira Souto no
uso de suas atribuicdes, faz saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Cémara

Municipal de Pedra Azul aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI

DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE
Secdo I

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Satide do Municipio de Pedra Azul — MG,
6rgho permanente, deliberativo, consultivo e normativo do Sistema Unico de Satide no dambito
Municipal, que tem por competéncia formular estratégias e controlar a execugéo da politica de

satde do municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Secdo II
Dos Objetivos

Art. 2° - O Conselho Municipal da Satde serd uma instdncia colegiada com funcdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, permanente do Sistema Unico de
Saide (SUS), objetivando basicamente o estabelecimento, acompanhamento, controle e

avaliacio da Politica Municipal de Satde, de acordo com a Lei Orgénica do Municipio e da

Constituicdo Federal, a saber:
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I — Atuar na formulacdo e no controle de execugdo da Politica Municipal de Satde, inclusive -
nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicacio aos setores
publicos e privados;

II — Deliberar sobre os modelos de atencfio & saude da populagdio e de Gestéo do Sistema
Unico de Satde;

III — Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracdo de Planos de Satde do Sistema
Unico de Satde, no 4&mbito municipal, em fung¢fo dos principios que o regem € de acordo com
as caracteristicas epidemiolégicas, das organizagbes dos servicos em cada instdncia
administrativa e em consondncia com as diretrizes emanadas da Conferencia Municipal de
Sande.

IV — Definir e controlar as prioridades para a elaboragéo de contratos entre 0 setor publico e
entidades privadas de prestacio de servigo de saude.

V — Propor prioridades, métodos e estratégias para a formacio e educacdio continuada dos
recursos humanos no Sistema Unico de Saude.

VI — Aprovar a proposta setorial da satide, no Orgamento Municipal.

VII — Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Municipais e outras que julgar necessarias,
inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelos setores da saude em associagdo com as
secretarias e 6rgfios competentes e por entidades representativas da sociedade civil.

VIII — Deliberar sobre propostas de normas bésicas municipais para operacionalizagdo do
Sistema Unico de Satde;

IX — Estabelecer diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saide;

X — Definir e fiscalizar a movimentagiio e aplicagdo dos recursos financeiros do Sistema
Unico de Satide, no dambito municipal, oriundo das transferéncias do orcamento da Unifio e da
Seguridade Social, do orgamento estadual, 15% do orcamento municipal;

XI - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais da
Saide, reunidas ordinariamente, € a cada 04 (quatro) anos, € convoca - las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo pardgrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei 8142/90;

XII — Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Junicipal de Saude para a

ronograma €

acompanhar sua execugao;
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XIII — Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes néo
representados no Conselho;

XIV — Articular-se com outros conselhos setoriais através de cooperacio mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de participagdo e
Controle Social;

XV — Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnologica na
4rea da satde, visando a observacio de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do municipio;

XVI — Cooperar na melhoria da qualidade da formagéo dos trabalhadores da satde;

XVII — Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

XVIII - Assegurar a protegio da satde da populagdo e a salubridade do meio ambiente
urbano e rural, além de disciplinar o planejamento e a execucéo das agdes, obras € servicos de

satude do Municipio.

Secdio III
Das Diretrizes Gerais

Art. 3° - A execucio da Politica Municipal de Satde serd de competéncia da Secretaria
Municipal de Satde, que distribuird de forma transdisciplinar, setorial e em associa¢do com
todas as Secretarias e 6rgfos da Administragdo Municipal respeitadas as suas competéncias,
bem como em associacio com as organizacdes no governamentais ¢ de usudrios do Sistema

Unico de Saude.

Art. 4° - As acbes e servicos de saide serfio realizadas com a formulaggo, implantac@o,
funcionamento e aplicagdo dos instrumentos da Politica Municipal de Satde orientar-se-8o

pelas seguintes diretrizes:
I - Descentralizagio, com dire¢fo inica em cada esfera de governo;

II - Atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo, dos

servigos assistenciais;

111 - Participagio da comunidade.

IV - A identifica¢do e divulgacéo dos fatores condiciopantes e
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V - A assisténcia as pessoas por intermédio de a¢des de promogdo, protecio e recuperacéo da

saude, com a realizag8o integrada das a¢des assistenciais e das atividades preventivas.
VI - Universalidade de acesso aos servicos de satde em todos os niveis de assisténcia;

VII - Integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e
servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os

niveis de complexidade do sistema;

VIII - Preservacgéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
IX - Igualdade da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
X - Direito a informag#o, as pessoas assistidas, sobre sua satde;

XI - Divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satude e a sua utilizagéo

pelo usuério;

XII - Utilizagdio da epidemiologia para o estabelecimento de prioridades, a alocagdo de

recursos e a orientagdo programatica;
XIII - Integracdio em nivel executivo das agdes de satide, meio ambiente e saneamento basico;

XIV - Conjugacdo dos recursos financeiros, tecnoldgicos, materiais e humanos do Municipio

na prestagdo de servigos de assisténcia a saide da populag8o;
XV - Capacidade de resolugdo dos servigos em todos os niveis de assisténcia;

XVI - Organizacdo dos servigos publicos de modo a evitar duplicidade de meios para fins

idénticos.

Art. 5° - As agBes e servigos de satde, executados pelo Sistema Unico de Satde — SUS
municipal, seja diretamente ou mediante participagdo complementar da iniciativa privada,
serdo organizados de forma regionalizada e hierarquizada em niveis de complexidade

crescente.

Pardgrafo dinico - As comissdes intersetoriais terfio a

programas de interesse para a saude, cuja execticdo envolva dreas ndo compreendidas no

Ambito do Sistema Unico de Satide — SUS muyhicipal.
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CAPITULO II
DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
Secio I - Da Composicio

Art. 6° - A Politica Municipal de Satde contara, para execucdo das acdes dela decorrentes,

com o Sistema Municipal de Satde.

Art. 7° - O Sistema Municipal de Saide fica definido como o conjunto de agentes
institucionais que no ambito das respectivas competéncias, atribuicSes, prerrogativas e
fungdes, integram-se, de modo articulado e cooperativo, para a formulacfo das politicas,

definicéo de estratégias e execucio das acdes de Saude Municipal.
Art. 8° - O Sistema Municipal de Satde € composto:
I - Plano Municipal de Satde e Relatério Anual de Gestéo;
IT - Conselho Municipal de Satde;
III - Fundo Municipal de Satde;
IV - Sistema Municipal de Informag¢des em Saude;
V - Conferéncia Municipal de Satde;
VI — Entre outros Servicos.
Secido I1
Do Plano Municipal de Satide (PMS) e Relatério Anual de Gestio (RAG)

Art. 9° - Fica instituido o Plano Municipal de Satde e o Relatério Anual de Gestdo que serd
regulamentado através das resolugdes do Conselho Municipal de Saude, sendo os documentos
destinados a articular, integrar e coordenar recursos tecnoldgicos, estruturais, logisticos,
humanos, econdmicos e financeiros, com vistas ao alcance de niveis crescentes de servigos de

satde para a execucfo dos servigos publicos, em conformidade com o estabelecido nas Leis

Federais 8080/90 e 8142/90, em ciclos de planejamento o de contas

permanentes.

Art. 10° - O Plano Municipal de Satde contemplarg uatro)\anos e

contém, como principais elementos:
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I - Diagnostico da situagéo atual e seus impactos nas condicdes de vida, com base em sistema
de indicadores sanitarios, epidemioldgicos, ambientais, socioecondmicos e apontando as

principais causas das deficiéncias de satide da populaco detectadas;

IT - Objetivos & metas de curto, médio e longo prazo para a universalizacio, admitindo

solucdes graduais e progressivas, observando a compatibilidade com os demais planos

setoriais;

III - Programas, projetos e acdes necessarias para atingir os objetivos e as metas, de modo
compativel com os respectivos planos plurianuais, identificando possiveis fontes de

financiamento;
IV - Acdes para emergéncias e contingéncias;

V - Mecanismos e procedimentos para a avaliacfo sistemdtica da eficiéncia e eficacia das

acdes programadas;
VI - Adequacdo legislativa conforme legislacdo federal vigente.

Art. 11° - O Plano Municipal de Saude, instituido por esta lei, serd revisado a cada 4 (quatro)

anos e/ou mediante excepcionalidade ou caso fortuito.

§ 1° O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Satde, devera
encaminhar as alteragbes decorrentes da revisdo prevista no caput aos Orgios competentes do
Estado e Ministério da Saude, com a atualizacio e a consolidacio do plano anteriormente

vigente.

§ 2° O Relatdrio anual de Gestéo, instituido por esta lei, serd avaliado anualmente, como
consequéncia das acOes previstas no Plano Municipal de Satide e na Programacéo Anual de
Saude ¢ o Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Satude, devera
encaminhar as alteracSes decorrentes da revisdo prevista no caput aos Orgios competentes do

Estado e Ministério da Sanide.

Art. 12° - Na avaliacio e revisdo do Plano Municipal de Saude, tornar-se-a4 por base os

q_como dos

relatorios sobre a satde nos d&mbitos municipal, regional, estadual e nacional, b

resultados da Conferéncia Municipal de Sauide.

Art. 13° - O processo de revisdo do Plano Municipal de Saude-dar-sg-4 comt tidipacdo da

populacio através da Conferéncia Municipal de Satde.
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Secao III
Do Controle Social da Satide Municipal

Art. 14° - Fica criado o Conselho Municipal de Satde, de carater permanente e fungdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, sendo assegurada a representacio de

forma paritaria das organizagdes, conforme segue:
a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de satde;

¢) 25% de representacéo de governo e prestadores de servigos privados conveniados, ou sem

fins lucrativos.

Paragrafo Unico: A representagfio dos usudrios serd paritdria em relacfo ao conjunto dos

demais segmentos.

§ 1° - A participagio de Orgfos, entidades e movimentos socials terd como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no d&mbito
de atuacdo do Conselho de Satide. De acordo com as especificidades locais, aplicando o

principio da paridade, serdo contempladas, dentre outras, as seguintes representacdes:
a) associacOes de pessoas com patologias;

b) associagdes de pessoas com deficiéncias;

¢) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

€) movimentos organizados de mulheres, em satde;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederacfes e federagdes de

trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;
i) organizacdes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

k) organiza¢Ges religiosas;
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I) trabalbadores da érea de satde: associagdes, confederagdes, conselhos de profissdes

regulamentadas, federages e sindicatos, obedecendo as instancias federativas;
m) comunidade cientifica;

n) entidades publicas, de hospitais universitirios e hospitais campo de estigio, de pesquisa e

desenvolvimento;

o) entidades patronais;

p) entidades dos prestadores de servigo de satde; e
q) governo.

§ 2° - As entidades, movimentos e institui¢Ges eleitas no Conselho Municipal de Satide terdio
os conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas
entidades, movimentos e instituicdes e de acordo com a sua organizacdo, com a

recomendacéo de que ocorra renovagdo de seus representantes.

§ 3° - Recomenda-se que, a cada eleicBio, os segmentos de representacSes de usuérios,
trabalhadores e prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovacio de, no

minimo, 30% de suas entidades representativas.

§ 4° - A representaciio nos segmentos deve ser distinta e autdnoma em relacdo aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de direcio ou de
confianga na gestdo do SUS, ou como prestador de servicos de satde nio pode ser

representante dos (as) Usuérios(as) ou de Trabalhadores(as).

§ 5% - A ocupagdo de fungdes na area da satide que interfiram na autonomia representativa do
Conselheiro (a) deve ser avaliada como possivel impedimento da representacio de Usuério ()

e Trabalhador(a), e, a juizo da entidade, indicativo de substitui¢do do Conselheiro(a).

§ 6° - A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representaciio do Poder
Judicidrio e do Ministério Publico, como conselheiros, ndo ¢ permitida nos Conselhos de
Saunde.

§ 7° - As fungfes, como membro do Conselho de Saud
considerando-se o seu exercicio de relevincia publica e,
trabalho sem prejufzo para o conselheiro. Para fins de justificativa j

competentes e instituicdes, o Conselho de Satde emitird-declaraco articipagdo de seus
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membros durante o periodo das reunides, representacles, capacitagdes e outras atividades

especificas.
Se¢io IV
Da Composiciao do Conselho Municipal Satde - CMS

Art. 15° - O Conselho Municipal de Saide terda uma mesa Diretora como érgéo operacional
de execucdio e implementacio de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Satde do

Municipio, eleita na forma do art. 14° desta Lei.

Art. 16° - A mesa Diretora, referida no artigo 15° desta Lei serd eleita diretamente pela

Plenéria do Conselho e serd composta de:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretario e,

d) Vice-secretdrio;

§ 1° - O Conselho de Saude contard com uma secretaria-executiva coordenada por pessoa
preparada para a funcdo indicada pela secretaria municipal de saide, para o suporte técnico e
administrativo, subordinada & mesa diretora eleita e ao Plendrio do Conselho de Satde, que

definir4 sua estrutura e dimensio;

§ 2° - O Conselho de Satde exerce suas atribui¢des mediante o funcionamento do Plenério,
que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei no 8.080/90, instalard outras
comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para agles transitorias. As

comissdes poderdo contar com integrantes néo conselheiros;

§ 3° - O Conselho de Satde constituird uma Mesa Diretora eleita em Plendrio, respeitando a

paridade expressa nesta lei;

§ 4° - As decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum minimo (metade
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homologadas pelo chefe do poder executivo municipal constituido, em um prazo de 30 (trinta)

dias, dando-se publicidade oficial.

§ 6° - O conselho decidird sobre seu orgamento e as reunies com plenaria sio abertas ao

publico e deverfio acontecer em horérios e espagos que possibilitem a participacio popular.

Art. 17° - O Conselho Municipal de Satde, reger-se-4 pelas seguintes disposicdes, no que se

refere a seus membros:

I — Serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos pelos mesmos

segmentos mediante solicitagdo ao Prefeito Municipal através da Mesa Diretora do Conselho;

Il — Terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificativa, a 3 (trés) reunides

consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

III — Terdo mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogagdo ou reconducdo, observando o

artigo 14°, § 5%
IV — Cada entidade participante terd um suplente, conforme disposto no do Art. 14° desta Lei:

Art. 18° - O Conselho Municipal de Satde terd a seguinte composicio de 16 membros

titulares e 16 membros suplentes na seguinte conformidade:
I - 04 (quatro) representantes do poder publico, a seguir especificado:

a) Um membro titular (Membro nato Secretério(a) Municipal) € um membro suplente da
Secretaria Municipal de Sadde;
b) Um membro titular e um membro suplente das secretarias da administragio Municipal
(Administracdo, Finang¢as, Educacdo, Assisténcia Social);
¢) Um membro titular e um membro suplente da Geréncia Regional de Satde;
d) Um membro titular ¢ um membro suplente do Prestador (Hospital Ester Faria de
Almeida);

IT - 04 (quatro) representantes dos trabalhadores de Satide Municipal:

a) Um membro titular e um membro suplente da 4rea Atencio Priméria da Saude;

A

b) Um membro titular € um membro suplente da drea Vigil

¢) Um membro titular e um membro suplente da Assisténcia a Saide;
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d) Um membro titular e um membro suplente das dreas temadticas (Saide Mental, Satde do

Trabalhador);

III - 08 (oito) representantes titulares e 08 (oito) suplentes dos usudrios do Sistema Unico de

Satide Municipal.

a) Os representantes de organizagbes da sociedade civil serfio escolhidos pelo voto das
entidades e dos movimentos representativos da sociedade, com sede no municipio, antes de

cada elei¢do da mesa diretora;

b) Os movimentos populares deverfio estar inscritos no Conselho Municipal de Satde e as
entidades ndo governamentais representativas da sociedade civil, os sindicatos, as entidades
sociais, as entidades representativas do pensamento cientifico, religioso e filosofico deverdo

preencher os seguintes requisitos:
I - Estarem legalmente constituidas e em regular funcionamento;

Il - Estarem prestando assisténcia em carter continuado ou vinculado a setores sociais

estratégicos da populagio;
III - Atuar no ambito territorial do municipio;

IV - O mandato no Conselho de Saude pertencerd a organizacéo da sociedade civil eleita, que
indicard um dos seus membros para atuar como seu representante. A organizacio da
sociedade civil que se candidatar ao cargo de Conselheiro deverd, no momento da inscricio de

sua candidatura, indicar o membro que a representara.
Secio V
Do funcionamento e Convocacio do Conselho Municipal Saide

Art. 19° - O Conselho Municipal de Satde funcionard segundo o que disciplina o seu

regimento interno e terd as seguintes normas gerais:
I - O orgéo de deliberacio maxima serd a Plendria do Conselho;

I — A plenaria do Conselho reunir-se-4 extraordinariamente nvocada pelo

Presidente ou pela maioria simples dos seus membrgs:
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IIT - O Conselho Municipal de Satide reunir-se-4 extraordinariamente para tratar de matérias

especiais ou urgentes, quando houver:

a) Convocagdo formal de Mesa Diretora;

b) Convocagdo formal de metade, mais um de seus membros titulares.

IV — Cada membro do Conselho terd direito a um tnico voto na Plenéria do Conselho;

V — As plenarias do Conselho serfio instaladas com a presenca da maioria simples dos

membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

VI — As decisdes do Conselho Municipal de Satide serfio consubstanciadas em resolugéo,

mog¢do ou recomendacio.

VII — A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar “ad referendum” da Plenaria do

Conselho.

Art. 20° - O Conselho Municipal de Saide convocard a cada (04) quatro anos, uma
Conferéncia Municipal de Saide em consonancia com as Conferéncias Estadual e Nacional,
avaliar a Politica Municipal de Satde, propor diretrizes de acfio para o Sistema Unico de
Saude e efetuar a eleigdo dos representantes do conselho para participacio na Conferéncia

Estadual.

§ 1° Cada segmento, entidade ou érgéo indicard um membro titular e um suplente para

representd-lo no Conselho Municipal de Saude.
§ 2° O mandato do membro do Conselho serd de dois anos, podendo haver reconducso.
Secdo VI
Do Fundo Municipal de Satide— FMS

Art. 21° - Fica o Fundo Municipal de Satide - FMS, como ¢rgdo da Administragio Municipal,
vinculado & Secretaria Municipal de Satde, conforme a Lei Municipal n® 1124/1994 que o

cria.

§1° Os recursos do FMS serfio aplicados exclusivamente em satide~ng espago geopolitico do

§2° A supervisdo do FMS serd exercida na for

recebimento sistemdtico de relatérios, balalicos ¢ des que permitam o
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acompanhamento das atividades do FMS e da execugfo do orcamento anual e da programacio

financeira aprovados pelo Executivo Municipal.
Art. 22° - Os recursos do FMS serfo provenientes de:
I - Repasses de valores do Orgamento Geral do Municipio;

II - Valores de Fundo a Fundo, recebidos através da Politica Nacional de Satde e/ou Politica

Estadual de Satde;
ITI — Emendas Federais e Estaduais.

IV - Valores a Fundo Perdido, recebidos de pessoas juridicas de direito privado ou ptiblico,

nacionais ou estrangeiras;
V - Doagdes e legados de qualquer ordem.

Art. 23° - O resultado dos recolhimentos financeiros serd depositado em conta bancéaria
exclusiva e poderdo ser aplicados na poupanca e os rendimentos somente poderdo ser usados

para as finalidades especificas descritas nesta Lei.

Art. 24° - O Orgamento e a Contabilidade do FMS obedecerdo as normas estabelecidas pela
Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar 141/2012, bem como as instrugdes normativas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e as estabelecidas no Or¢amento Geral do

Municipio e de acordo com o principio da unidade e universalidade.

Paragrafo tnico - Os procedimentos contdbeis relativos ao FMS serfio executados pela

Contabilidade Geral do Municipio.

Art. 25° - A administragdio executiva do FMS serd de exclusiva responsabilidade do

Municipio.
Secdo VII
Sistema Municipal de Informacdes em Saude

Art. 26° - Fica instituido o Sistema Municipal de Informacdes em Satide, que possui como

objetivos:

I - Coletar e sistematizar dados relativos as condig Aetdos seryicos publicos de

satude, vinculado aos Sistemas Estadual e Nacional d&
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Il - Disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a

caracterizacdo da demanda e da oferta de servigos publicos de satde;

III - Permitir e facilitar o monitoramento e avaliagio da eficiéncia e da eficcia da prestagdo

dos servigos de sadde.

§ 1° As informagGes do Sistema Municipal de Informagdes em Saide sdo publicas e

acessiveis, devendo ser publicadas por meio da internet, através de boletins.
Secio VIII
Da Conferéncia Municipal de Saide

Art. 27° - A Conferéncia Municipal de Saude, parte do processo de elaboracio e revisio do
Plano Municipal de Satde, contard coma representacio dos varios segmentos sociais e serd

convocada pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Conselho Municipal de Saide.

§ 1° Preferencialmente serdo realizadas pré-conferéncias de saide como parte do processo e

contribuigdo para a Conferéncia Municipal de Satide.

§ 2° A Conferéncia Municipal de Satde terd sua organizacfio e normas de funcionamento
definidas em regimento prdprio, proposta pelo Conselho Municipal de Satide e aprovada pelo

Chefe do Poder Executivo.
CAPITULO III
DIREITOS DOS USUARIOS

Art. 28° - Sfo direitos dos usudrios no momento de procurar atendimento & satde, tanto

publico como privado:
I - Todo cidadfo tem direito ao acesso ordenado e organizado aos sistemas de satde.
IT - Todo cidaddo tem direito a tratamento adequado e efetivo para seu problema.

III - Todo cidaddo tem direito ao atendimento humanizado, acolhedor e livre de qualquer

discriminacéo.

direitos.

V - Todo cidaddo também tem responsabilidades para que seu |

adequada.
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VI - Todo cidaddo tem direito ao comprometimento dos gestores da saide para que os

principios anteriores sejam cumpridos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 30° - Revogam-se as leis em contrdrio, especialmente as Leis 1.121/94, 1.197/97,
1.194/97, 1.357/02 e 1.621/15.

Pedra Azul/MG, 19 de agosto de 2021.
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