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LEI COMPLEMENTAR N° 041/2022

“Autoriza o chefe do poder
Executivo a conceder a
Recomposicdo Salarial aos
servidores municipais e da outras
providéncias.”

O Povo do Municipio de Pedra Azul, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e Eu, em seu nome, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder 10,06% (dez virgula zero seis por cento) de recomposicéo salarial, a
titulo de revisdo geral anual, sobre os vencimentos béasicos dos servidores
publicos municipal.

§1° - O indice de reposicéo de perdas inflacionarias corresponde ao
IPCA — Indice de Precos ao Consumidor Amplo — acumulado no exercicio do
ano de 2021.

Art. 2° - A recomposicéo salarial prevista na presente Lei, deve ser
concedida aos servidores publicos efetivos, comissionados, contratados,
servidores que atendem aos programas do governo federal junto a Secretaria
Municipal de Satde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Conselheiros
Tutelares e empregados publicos (Agentes Comunitarios de Endemias e
Agentes Comunitarios de Saulde).

Art. 3° - Os servidores que percebem o salario minimo fixado de
acordo com a Medida Proviséria do Governo Federal n® 1091/2021 néo
perceber&o esta recomposicéo salarial.

Art. 4° - Os recursos para realizacdo das despesas com a execucio
desta Lei correrao por conta das verbas préprias consignadas no orgamento
vigente, ficando o chefe do Poder Executive Municipal autorizado a abrir crédito
de natureza suplementar até o montante necessario a execucdo desta lei
complementar.

Art. 5° - Ficam alterados os Anexos Il e [V da Lei @omplementay
16/2007; os Anexos Il e IV da Lei Complementar n/
Complementar n.° 20/2009; os Anexos | e Il da Lei Complg
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